


⌫⌦         ⌫  ⌫ ⌫ ⌫  
⌫   ⌫  ⌫⌫

         ⌫
       ⌫  

      ⌫      
⌫      
      

⌫⌫            
  ⌫     
 ⌫         

⌫⌫            
          
    
      
      
 ⌫      
       
 ⌫⌫⌫  ⌫  ⌫   ⌫

⌫       

    
            

 
  ⌫
⌫ 
 
⌫⌦
  ⌫      

⌫

  
ตามประกาศสหกรณออมทรัพยครูพิษณุโลก จำกัด

ลงวนัที ่ 25  สงิหาคม  2551  จดัใหมกีารเลอืกตัง้ผแูทนสมาชกิ
ประจำป  2552  ขึน้ โดยกำหนดเขตหนวยเลอืกตัง้ตาง ๆ ให
ดำเนนิการเลอืกตัง้ผแูทนสมาชกินัน้ ขณะนีห้นวยเลอืกตัง้ตางๆ ตาม
ประกาศ  ไดทำการเลอืกตัง้ผแูทนสมาชกิใหม  ประจำป  2552
เรยีบรอยแลว  และสหกรณ ฯ  ไดประกาศรายชือ่ผแูทนสมาชกิ
ประจำป  2552  ใหสมาชกิทัว่ไปไดทราบ  ณ  ทีส่ำนกังานสหกรณ
ออมทรัพยครูพิษณุโลก  จำกัด  หรือขอตรวจสอบรายชื่อ
ไดที่กรรมการตัวแทนสังกัดของทานหรือตรวจสอบจากเว็ปไซต
ของสหกรณ www.phsc.net

ขอมูลโดยรวมของสมาชิกสหกรณ ฯ ตามประกาศ ใช
จำนวนสมาชกิสิน้สดุ ณ วนัที ่ 31 สงิหาคม  2551   มจีำนวน

ทัง้สิน้  9,529  คน  มผีแูทนสมาชกิได  476  คน  โดยแยกตาม
หนวยงาน และสงักดัตาง ๆ  ไดดงันี้

1.  สังกัด  สพท. พล. เขต 1 อ. เมือง, อ. บางระกำ
ทัง้ขาราชการคร ู ขาราชการบำนาญ และลกูจางประจำ  รวมกบัหนวย
การศกึษาอืน่ ๆ  มจีำนวนสมาชกิ 5,105  คน มผีแูทนสมาชกิทัง้สิน้
255  คน

2. สงักดั  สพท. พล. เขต  2  อ. วงัทอง, อ. บางกระทมุ, อ.
เนนิมะปราง  ทัง้ขาราชการคร ู  ขาราชการบำนาญ และลกูจางประจำ
มจีำนวนสมาชกิ 2,045 คน มผีแูทนสมาชกิทัง้สิน้ 102  คน

3.  สงักดั  สพท. พล. เขต 3  อ. พรหมพริาม, อ. นครไทย,
อ.วดัโบสถ, อ.ชาตติระการ ทัง้ขาราชการครขูาราชการบำนาญและลกูจาง
ประจำ มจีำนวนสมาชกิ 2,379 คน มผีแูทนสมาชกิทัง้สิน้ 119  คน

คณะกรรมการดำเนนิการ  ชดุที ่ 48 ประจำป  2551   นำโดย
นายเกรียงศักดิ์  เนื้อสีจัน  ประธานกรรมการ  ไดกลาวฝากบอกขาว
ประชาสัมพันธไปยังสมาชิก  เชิญชวนใหสมาชิกที่เคยถูกใหออกจาก
สหกรณ และสมาชิกที่ลาออกยังไมครบ  2  ป  สมัครสมาชิกไดเปน
กรณีพิเศษ  เนื่องในโอกาสที่สหกรณออมทรัพยครูพิษณุโลก  จำกัด
บรหิารงานครบ  4  รอบ (48  ป)  ในวนัที ่ 14  ธนัวาคม  2551  โดย
มีเงื่อนไขดังนี้

1. ใหเฉพาะสมาชิกที่ลาออก  หรือถูกใหออกจากสหกรณ
กอนวนัที ่ 1  กรกฎาคม  2551

2. เริม่รบัสมคัรตัง้แตวนัที ่  1  ตลุาคม ถึงวนัที ่  30  พฤศจิ
กายน  2551  เทานัน้

3. จะไมไดรับเงินรางวัลเปนเงินหุน  500 บาท ในป
การเงนิ 2551

4. ตองสมัครเปนสมาชิก ก.ส.ส.
5. สมาชกิทีถู่กใหออกและยงัมหีนีค้าง ตองสมคัรทำประกนัชวีติ
6. สมาชิกที่ ถูกใหออกจากสหกรณ ฯ หากสมัครใหม

จะถูกระงับสิทธิการกูเงินทุกประเภท ภายใน  1  ป
การเปดโอกาสพเิศษดงักลาว  ถอืเปนโอกาสทองของสมาชกิ  และขอเชญิ
ชวนสมาชกิยืน่ใบสมคัรเปนสมาชกิไดตัง้แตบดันี ้จนถงึสิน้เดอืนพฤศจกิาย
น  2551 แลวอยาลมืบอกตอ ๆ กัน เดีย๋วจะพลาดโอกาสทองทีส่หกรณ
เปดโอกาสให

     
 ⌫⌫       
  ⌫      
⌫
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  ⌫
    ⌫

       ⌫
  


 ⌫  
  ⌫    
  ⌫   
  
    

  ⌫
  
⌦⌫⌫
  ⌫
 

    
⌫  ⌦⌫


  
   ⌫⌫⌫  ⌫   

      ⌫  ⌫⌫  
      ⌫      ⌫   
      ⌫  ⌫
⌫⌫ ⌫

     ⌫  ⌫
 ⌫⌫  ⌫  
⌫  ⌫         
    
      ⌫   ⌦ ⌫
   ⌫  
⌫  ⌫    

 ⌫    
     ⌫⌫    
  ⌫   

   ⌫  ⌫⌫
    
 ⌫    
  
  
 ⌫⌫   
  ⌫

⌫  ⌦  

   ⌫⌫  ⌫
⌫ 
 ⌫      



⌫    
⌦
⌫    
    


     ⌫           

(1) จำนวนสมาชกิ 9,541 คน
(2) ทนุเรอืนหนุ 2,633,226,580 บาท
(3) เงนิสำรอง และอืน่ ๆ 240,681,905 บาท
(4) เงนิรบัฝากจากสมาชกิ 1,273,721,959 บาท
(5) เงนิฝากธนาคารตาง ๆ 75,962,628 บาท
(6) เงนิกจูากสถาบนัการเงนิ 272,500,000 บาท

(7) เงนิใหกอูยทูีส่มาชกิ 4,462,338,948 บาท
(8) ดอกเบีย้รบั, รบัอืน่ ๆ 229,167,495 บาท
(9) ดอกเบีย้จาย 43,197,890 บาท
(10) คาใชจายตาง ๆ  25,585,988 บาท
(11) กำไรสะสมโดยประมาณ 160,383,617 บาท
(12) ทุนดำเนินงานทั้งสิ้น 4,673,711,335 บาท

⌫
1. อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก

เงนิฝากประจำ  24  เดอืน  (เสยีภาษ)ี รอยละ  4.75  บาท/ป 3 เดอืนจายดอกเบีย้
เงนิฝากประจำ  12  เดอืน  (เสยีภาษ)ี รอยละ  4.50  บาท/ป 3  เดอืนจายดอกเบีย้
เงนิฝากออมทรพัยพเิศษ  บำนาญ รอยละ  3.75  บาท/ป 3  เดอืนจายดอกเบีย้
เงนิฝากออมทรพัยพเิศษ  3  เดอืน รอยละ  3.50  บาท/ป 3  เดอืนจายดอกเบีย้
เงนิฝากออมทรพัยพเิศษ  1  เดอืน รอยละ  3.25  บาท/ป 1  เดอืนจายดอกเบีย้
เงนิฝากออมทรพัย รอยละ  2.50  บาท/ป
เงนิฝากออมทรพัยพเิศษ  ทีผ่ดิสญัญา รอยละ  2.25  บาท/ป

2.  อตัราดอกเบีย้เงนิกทูกุประเภท รอยละ  6.50  บาท  ตอป

⌫ 
  ⌫     

      
⌫   
  ⌦  
⌫⌫  ⌫

 ⌫      
        ⌫

   
        ⌫

   
 ⌫⌫     

   
     ⌫

⌫ 


 ⌫⌫     
      ⌫

  
      ⌫

⌫⌫  
  
 ⌫

 ⌫   
       
⌫

     ⌫   


 ⌫⌫⌫  
⌫  ⌫
⌫⌫       ⌫⌫


 ⌫⌫⌫


⌦  
⌫⌫  ⌫
     

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  ⌫


     
  

  ⌫      

      
  ⌫  ⌫  ⌫  
   ⌫⌫
  ⌫     ⌫    
     ⌫

  

สาระนารูฉบับนี้  พอดีกระผมไดหยิบอานวารสารประชา
สมัพนัธ ของสหกรณออมทรพัยครพูจิติร จำกดั ซึง่เปนกลมุสหกรณ
ออมทรัพยครู ฯ ดวยกัน และเห็นวามีประโยชนตอสหกรณ
ออมทรัพยครู ฯ ของเรา จึงขออนุญาตนำเสนอเปนความรูแก
สมาชกิเกีย่วกบักฎหมาย วาดวยเรือ่งของการปลอมแปลงเอกสาร
ซึง่ใกลชดิเกีย่วของกบัสมาชกิ และสหกรณ ฯ โดยตรง อนัจะปองกนั
มิใหเกิดความเสียหายครับ

โทษความผดิฐานปลอมแปลงเอกสาร  ตามประมวล
กฎหมายอาญา  มาตรา  264  ตองระวางโทษจำคกุไมเกนิสามป
หรอืปรบัไมเกนิหกพนับาท  หรอืทัง้จำทัง้ปรบั  สวนการปลอม
เอกสารสทิธ ิหรอืเอกสารราชการตามมาตรา  265  ระวางโทษ
จำคกุตัง้แตหกเดอืนถงึหาป  และปรบัตัง้แตหนึง่พนับาท ถึงหนึง่
หมืน่บาท  ซึง่มรีายละเอยีดดงันี้

หมวด 3  ความผดิเกีย่วกบัเอกสาร
มาตรา  264  ผใูดทำเอกสารปลอมขึน้ทัง้ฉบบั หรอืแต

สวนหนึง่สวนใด  เตมิ หรอืตดัทอนขอความ หรอืแกไขดวยประการ
ใด ๆ ในเอกสารทีแ่ทจรงิ  หรอืประทบัตราปลอม หรอืลงลายมอื
ชือ่ปลอมเอกสารโดยประการทีน่าจะเกดิการเสยีหายแตผอูืน่ หรอื
ประชาชน  ถาไดกระทำเพือ่ใหผหูนึง่ผใูดหลงเชือ่วา  เปนเอกสาร
ทีแ่ทจรงิ  ผนูัน้กระทำความผดิฐานปลอมแปลงเอกสาร  ตองระวาง
โทษจำคกุไมเกนิสามป หรอืปรบัไมเกนิหกพนับาท หรอืทัง้จำทัง้ปรบั

ผูใดกรอกขอความลงในแผนกระดาษ หรือวัตถุอื่นใด
ซึง่มลีายมอืชือ่ของผอูืน่โดยไมไดรบัความยนิยอม หรอืโดยฝาฝน
คำสัง่ของผอูืน่นั้น  ถาไดกระทำเพือ่นำเอาเอกสารนัน้ไปใชในกจิการ
ที่อาจเกิดเสียหายแตผูหนึ่งผูใด หรือประชาชน  ใหถือวาผูนั้น
ปลอมเอกสาร  ตองระวางโทษเชนเดยีวกนั

มาตรา  265  ผใูดปลอมเอกสารสทิธ ิหรอืเอกสารราชการ
ตองระวางโทษจำคุกตั้งแตหกเดือนถึงหาป  และปรับตั้งแต
หนึง่พนับาท ถงึหนึง่หมืน่บาท

มาตรา  266  ผใูดปลอมเอกสารดงัตอไปนี้
(1) เอกสารสทิธอินัเปนเอกสารราชการ
(2) พนิัยกรรม
(3) ใบหนุ  ใบหนุก ู หรอืใบสำคญัของใบหนุ หรอืใบหนุกู
(4)  ตัว๋เงนิ  หรอื
(5) บัตรเงนิฝาก
ตองระวางโทษจำคกุตัง้แตหนึง่ป ถึงสบิป  และปรบัตัง้แต

สองหมืน่บาท ถงึสองแสนบาท
มาตรา  267  ผใูดแจงใหเจาพนกังานผกูระทำการตามหนาที่

จดขอความอนัเปนเทจ็ลงในเอกสารมหาชน หรอืเอกสารราชการ
ซึง่มวีตัถปุระสงคสำหรบัใชเปนพยานหลกัฐาน โดยประการทีน่า
จะเกดิความเสยีหายแกผอูืน่ หรอืประชาชน  ตองระวางโทษจำคกุ
ไมเกนิสามป  หรอืปรบัไมเกนิหกพนับาท  หรอืทัง้จำทัง้ปรบั
มาตรา  268  ผใูดใช หรอือางเอกสารอนัเกดิจากการกระทำความ
ผิดตามมาตรา  264  มาตรา  265  มาตรา  266  หรือ
มาตรา  267  ในประการที่นาจะเกิดความเสียหายแกผูอื่น
หรอืประชาชน  ตองระวางโทษดงัทีบ่ญัญตัไิวใน  มาตรา นัน้ ๆ

พบกันใหมฉบับหนาครับ..

สหกรณออมทรพัยครพูษิณโุลก  จำกดั  เปดบรกิารรบั -
ฝากสงเอกสาร  นอกเวลาทำการ  สำหรบัสมาชกิทีอ่ยพูืน้ทีไ่กล ๆ
หรอือยตูางอำเภอ  โดยไมตองเสยีเวลาการเรยีน การสอนในเวลา
ราชการ ไปทำธรุกรรมทางการเงนิกับสหกรณ ฯ   ซึง่สมาชกิสามารถ
ขอรบัเอกสาร หรอืฝากสงเอกสารนอกเวลาทำการได  ตัง้แตบดันี้
เปนตนไป  ตามกำหนดเวลาดงันี้

    
วนัจนัทร ถงึ วนัศกุร

ตัง้แตเวลา   16.30  น. -  18.30  น.
วนัเสาร - วนัอาทติย  และวนัหยดุอืน่

ตัง้แตเวลา   09.00  น. -  12.00  น.
จงึขอแจงใหสมาชกิไดทราบโดยทัว่กนั

     ⌫      

           

     ⌫      

     ⌫      
       ⌦

    ⌦⌫⌦  
⌦ ⌫     
 ⌦ ⌫     
   ⌦ ⌫    
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   

สมาชกิทกุทานครบั  มมุสนทนาฉบบันีก้ระผมขอเสนอเรือ่ง
การแกไขระเบยีบของสหกรณ ฯ ซึง่ทีป่ระชมุคณะกรรมการดำเนนิการ
มมีตใิหแกไขระเบยีบเพือ่ใหสอดคลองกบัสภาพเศรษฐกจิในปจจบุนั
ซึง่มคีวามเกีย่วของกบัสมาชกิอย ู 3  ระเบยีบ  ดงันี้

ขอความเดิม

ขอ 7.   อตัราคาบำรงุหองประชมุใหญ
7.1   การใชครั้งหนึ่งๆ   ไมเกิน 4  ชั่วโมง

ตองเสยี  คาบำรงุ  5,000  บาท
7.2  การใชครัง้หนึง่ๆ เกนิ 4  ชัว่โมง ในสวนทีเ่กนิ

4  ชัว่โมง  ใหนบัเปน 1 ชัว่โมง
7.3   การใชหองประชุมใหจะตองวางเงินประกัน

ชดเชยคาเสียหายที่อาจเกิดขึ้น เปนเงิน 3,000  บาท
และหากไมเกิดความเสียหาย สหกรณฯจะคืนใหเมื่อใช
หองประชมุใหญเสรจ็สิน้แลว ภายใน  3  วนัทำการ
หองประชุมกลาง

(1)  การใชครัง้หนึง่ๆ  ไมเกนิ  4  ชัว่โมง ตองเสยี
คาบำรงุ  1,500  บาท

(2) การใชครัง้หนึง่ๆ เกนิ 4 ชัว่โมง ในสวนทีเ่กนิ
4  ชัว่โมงเสยีคาบำรงุ ชัว่โมงละ  300  บาท
เศษของชัว่โมง ใหนบัเปน 1 ชัว่โมง
หองประชุมเล็ก

(1) การใชครัง้หนึง่ๆ ไมเกนิ 4 ชัว่โมง ตองเสยี
คาบำรงุ   800   บาท

(2) การใชครั้งหนึ่งๆ  เกิน  4  ชั่วโมง ในสวน
ทีเ่กนิ 4  ชัว่โมงเสยีคาบำรงุ ชัว่โมงละ  200  บาท
เศษของชัว่โมงใหนบัเปน   1    ชัว่โมง

เหตผุล

เปนหลัก
ประกนัชดเชย
ความเสียหายที่
 อาจเกดิขึน้ได

ขอความที่ขอแกไข

ขอ 7.   อตัราคาบำรงุหองประชมุใหญ
7.1   การใชครัง้หนึง่ๆ ไมเกนิ 4 ชัว่โมง ตองเสยี

คาบำรงุ 5,000  บาท
7.2  การใชครัง้หนึง่ๆ เกนิ 4 ชัว่โมง ในสวนทีเ่กนิ

4 ชัว่โมง  ใหนบัเปน 1 ชัว่โมง
7.3   การใชหองประชมุใหญจะตองวางเงนิประกนั

ชดเชยคาเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้  เปนเงนิ  3,000 บาท
และหากไมเกิดความเสียหาย สหกรณฯจะคืนใหเมื่อใช
หองประชมุใหญเสรจ็สิน้แลวภายใน  3  วนัทำการ

หองประชุมกลาง
(1) การใชครัง้หนึง่ๆ ไมเกนิ 4 ชัว่โมง ตองเสยีคา

บำรงุ  1,500  บาท
(2)  การใชครัง้หนึง่ๆ เกนิ 4 ชัว่โมง ในสวนทีเ่กนิ

4  ชัว่โมงเสยีคาบำรงุ ชัว่โมงละ  300  บาท  เศษของ
ชัว่โมง  ใหนบัเปน  1  ชัว่โมง

หองประชุมเล็ก
(1) การใชครัง้หนึง่ๆ ไมเกนิ 4 ชัว่โมง ตองเสยีคา

บำรงุ   800   บาท
(2)  การใชครัง้หนึง่ๆ เกนิ 4 ชัว่โมง ในสวนทีเ่กนิ

4  ชัว่โมงเสยีคาบำรงุ ชัว่โมงละ  200  บาท  เศษของ
ชัว่โมงใหนบัเปน  1   ชัว่โมง

การใชหองประชุมกลาง และหองประชุมเล็ก
จะตองวางเงินประกันชดเชยคาเสียหายที่อาจเกิดขึ้น
เปนเงนิ 2,000  บาท     และหากไมเกดิความเสยีหาย
สหกรณฯ จะคืนใหเมื่อใชหองประชุมเสร็จสิ้นแลว
ภายใน  3  วนัทำการ

ระเบยีบวาดวยทนุการศกึษาบตุรสมาชกิ สหกรณออมทรพัยครพูษิณโุลก จำกดั พ.ศ. 2548 แกไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที2่) พ.ศ.2551
ขอความเดิม

ขอ 5.  ทนุการศกึษาทีก่ำหนดเปนเงนิทนุ จะพจิารณา
กำหนดใหเปนปๆ  ไป  ดงัตอไปนี้

5.1 ระดับประถมศึกษา ทุนละ 1,000 บาท
5.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ทนุละ1,200  บาท
5.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

และ ปวช. ทนุละ   1,500  บาท
5.4 ระดบั อนปุรญิญา ปวส.

         และอดุมศกึษา ทุนละ 2000 บาท
จำนวนทุนการศึกษาแตละระดับการศึกษาในป
หนึ่งๆคณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาตาม
ความเหมาะสมของฐานะการเงินโดยจายทุน
สาธารณประโยชนที่สหกรณจัดสรรไว

เหตผุล

เพือ่ใหเปนไปตาม
สภาวการณ

เศรษฐกจิปจจบุนั

ขอความที่ขอแกไข

ขอ 5. ทุนการศึกษาที่ กำหนดเปน เ งิ นทุน
จะพจิารณา กำหนดใหเปนปๆ  ไป  ดงัตอไปนี้

5.1 ระดับประถมศึกษา ทุนละ 1,500 บาท
5.2 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ทุนละ1,700บาท
5.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

และ ปวช. ทุนละ 2,000 บาท
5.4 ระดบั อนปุรญิญา ปวส.

และอุดมศึกษา ทุนละ 2,500 บาท
จำนวนทนุการศกึษาแตละระดบัการศกึษาในปหนึง่ๆ

คณะกรรมการดำเนินการจะพิจารณาตามความเหมาะสม
ของฐานะการเงนิโดยจายทนุสาธารณประโยชนทีส่หกรณ
จัดสรรไว

ขอความเดิม

ขอ 9.  การสงชำระเงนิก ู  ใหสงชำระเงนิตนพรอม
ดอกเบี้ยเปนรายเดือน ๆละเทากันแตไมเกิน 40  งวด

เหตผุล

เพือ่ขยายงวด
สงชำระหนี้
ใหมากขึน้

ขอความที่ขอแกไข

 ขอ 9.  การสงชำระเงนิก ู ใหสงชำระเงนิตนพรอม
ดอกเบี้ยเปนรายเดือน ๆละเทากันแตไมเกิน  50 งวด

ระเบยีบวาดวยเงนิกกูารศกึษาดงูานตางประเทศของสมาชกิ    พ.ศ.  2548  แกไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่5)  พ.ศ.  2551

⌫
สมาชกิทีต่องการโอนเงนิทำธรุกรรมการเงนิกบัสหกรณ ฯ  สามารถโอนเงนิเขาบญัช ี" สหกรณออม

ทรพัยครพูษิณโูลก  จำกดั "  ตามธนาคารตาง ๆ  ไดดงันี้
1.  ธนาคารกรงุไทย สาขาพิษณุโลก บัญชีออมทรัพย เลขที่ 601-1-01950-1
2.  ธนาคารกรงุไทย สาขาสิงหวัฒน บัญชีออมทรัพย เลขที่ 644-1-00539-5
3.  ธนาคารกรงุเทพ สาขาพิษณุโลก บัญชีออมทรัพย เลขที่ 263-0-26998-9
4.  ธนาคารกรงุเทพ สาขาสิงหวัฒน บัญชีออมทรัพย เลขที่ 535-0-08686-3
5.  ธนาคารออมสนิ สาขานางพญา บัญชีออมทรัพย เลขที่ 04-2703-20-000761-8
6.  ธนาคารกรงุศรอียธุยา สาขาพิษณุโลก บญัชอีอมทรพัย    เลขที่ 060-1-06554-5
7.  ธนาคารกสกิรไทย สาขาพิษณุโลก บญัชอีอมทรพัย    เลขที่ 107-2-18867-1
หากสมาชิกโอนเงินเขาบัญชีแลว  กรุณา FAX  ใบนำฝาก (ใบโอน)  พรอมแจงความประสงคที่

จะติดตอทำธุรกรรมการเงินกับเจาหนาที่สหกรณ ฯ  ไดที่หมายเลขโทรศัพท  055 - 377477 หรือ
055 - 303393


1.หมายเลข  055 -  377477 (เบอรตรง) หองผจูดัการ -  หองการเงนิ
2.หมายเลข  055 -  303393 (เบอรตรง) รองผจูดัการ  -  ฝายประมวลผลคอมพวิเตอร
3.หมายเลข  055 -  258745 กด 101 ผูจัดการ

กด 102 รองผจูดัการ -  ฝายประมวลผลคอมพวิเตอร
กด 103 ฝายการเงิน-ฝายบัญชี-ฝายเงินฝาก-ฝายชำระหนี้
กด 104 ฝายนติกิร - สมาคมฌาปณกจิ - ประกนั
กด 105 ฝายสินเชื่อเงินกูสามัญ, เงินกูฉุกเฉิน
กด 108 หรอื 0 ฝายธุรการ

ระเบยีบวาดวยการใชหองประชมุของสหกรณออมทรพัยครพูษิณโุลก จำกดั พ.ศ.2548 แกไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่ 3 ) พ.ศ.  2551


